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BEWERBUNGSUNTERLAGEN Aktiv & Engagiert 2013

Auf den folgenden Seiten finden Sie den Bewerbungsbogen, den Sie fiir die Teilnahme am Wetthewerb
bitte ausgefullt bis zum 31.07.2013 an uns zurlicksenden! Wir wiinschen lhnen viel Erfolg !

Einsendungen — bevorzugt online - an: wirtschaft@pro-ehrenamt.de ,Betreff: ,aktiv & engagiert*

oder postalisch an: E@tte geaihtendSiei s o o A

ine Riicksendung von postalisch oder persénlich eingereichten
LAG Pro Ehrenamt ev. . Bewerbungsunterlagen ist leider nicht maglich. Sie kénnen diese aber
Stichwort: ,aktiv & engagiert gemne bei der Preisverleihung am 16.09.2013 oder in der Geschéftsstelle
Nauwieserstr. 52 der LAG Pro Ehrenamt e.V. in der Nauwieserstr.52, 66111 Saarbriicken
66111 Saarbriicken abholen.

Die Bewerbung besteht aus 2 bzw. 3 Teilen:
1. Tabellarische Ubersicht (s. Vorlage, Seite 2)

2. Eigene (freie) Projektbeschreibung
Bitte stellen Sie Ihr Projekt auf max. 3 Seiten so vor, dass die Besonderheiten und der
innovative Charakter deutlich werden. Als Orientierung kénnen Ihnen die folgenden Fragen
dienen.

e Allgemeines zum Projekt: Was sind die Ziele des Projektes (intern/extern)? Wie kam es zu dem
Projekt? Wie ist das Projekt abgelaufen? Was sind die Besonderheiten lhres Engagements? Steht das
Projekt in einem Zusammenhang zu den Produkten und/oder Dienstleistungen Ihres Unternehmens?

e Kooperationen: Wurden Kooperationen eingegangen? Sind diese auf langere Frist angelegt? Wurden
Dritte einbezogen oder dafiir gewonnen? Kénnen sich Ihre Mitarbeiter aktiv beteiligen?

e  Wirkung: Wie profitiert das Gemeinwesen? Haben sich Netzwerke gebildet? Hat sich das Engagement
auf die Wahrnehmung lhres Unternehmens in der Offentlichkeit ausgewirkt? Kénnen andere
Auswirkungen auf Ihr Unternehmen/lhre Mitarbeiter festgestellt werden?

e Zeitliche Dimension/Nachhaltigkeit: Ist die Weiterflihrung oder Vertiefung des Erreichten geplant?
Sind die Projektergebnisse ibertraghar? Kénnen mit dem umgesetzten Projekt dauerhaft
gesellschaftliche Probleme angegangen werden? Kann das Projekt als Vorbild fiir andere Unternehmen
dienen?

3. Optional: zusatzliche Materialien
Erganzen Sie die Unterlagen gerne mit zusétzlichen Materialien, die Ihre Projektbeschreibung
unterstttzen (Flyer, Zeitungsartikel, Fotos, Videos, etc.)

Wir winschen lhnen viel Erfolg !

Einverstandniserklarung

Wir sind damit einverstanden, dass die im Bewerbungsbogen gemachten Angaben zum Projekt zum
Zwecke der Offentlichkeitsarbeit (Veroffentlichung in einer Dokumentation, Veroffentlichung auf
Internetseiten, Presseberichterstattung, etc.) von den Ausrichtern verwendet werden diirfen.
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Tabellarische Ubersicht

Ministerium fir Wirtschaft,
Arbeit, Energie und Verkehr

Angaben zum Unternehmen

Firmenname:

Anschrift;

Ansprechpartner:

Telefon:

Email:

Branche:

Mitarbeiterzahl:

Angaben zum Projekt

Projektname:

Projektpartner:

Weitere Beteiligte/Netzwerke

Zeitraum/Projektdauer:

Ziel(e) des Projektes:

Beschreibung des Projekts

Kurzbeschreibung:

Engagementbereich(e)
z.B. Migration, Kinder, Senioren, Umwelt

eingesetzte Ressourcen

Geldmittel [
Know-How [J

Sachmittel/Produkte [
Zeitspende [

Eingebundene Abteilungen,
Anzahl Mitarbeiter




