Mögliche Projekte zwischen Unternehmen und Sozialpartnern

· Wir organisieren ein Ferien-Camp mit behinderten und nichtbehinderten Jugendl.

· Behinderte Menschen sollen sich qualifizieren (Haustechnik, Zimmerservice, Küchenarbeit, Wellnessbereich, Bedienen)

· Bewerbertraining mit Jugendlichen mit Migrationshintergrund

· Wir bieten Erfahrungen in einer Jugendwerkstatt 

· Wir sind dabei in einem Nano-Camp

· Internetkurs „Jung für Alt“

· Junge Frauen erobern die Technik

· Junge Männer erobern die Technik

· Wir lernen Berufe mit Zukunft kennen

· Was sind die Aufgaben eines Komminikations-Technikers?

· Was sind die Aufgaben eines Mechatronikers?

· Technik-Workshop für Schülerinnen

· Wir betreiben eine Fahrradwerkstatt

· Wir organisieren einen „Erste-Hilfe-Kurs“ für die Führerschein-Prüfung

· Wie lernen Jugendliche mit den Naturwissenschaften umgehen?

· Senioren erobern die Nanotechnik

· Wir bauen ein Street-Cafe für Jugendliche auf

· Ein Jugendtheater setzt sich gegen Rechts ein

· Wir lernen das Saarland kennen – Geographie ohne Grenzen

· Wir lernen neue Wissenschaften kennen

· Wir lernen Labor-Bedingungen kennen

· Wir organisieren eine Jugendfreizeit mit Behinderten

· Wir engagieren uns in einem Arbeitslosenprojekt

· Wir stärken arbeitslose Jugendliche bei der Arbeitsplatzsuche

· Wir sorgen für unsere Sicherheit (Seniorensicherheitsberater)

· Wir vermitteln den Umgang mit Computern in einer Grundschule

· Wir helfen bei der Organisation der Landesjugendspiele für Behinderte

· Wir trainieren für den Fahrrad-Führerschein

· Wir machen bei einer Robo-Night mit

· Wir lernen die Gestaltung einer Webseite für Jugendliche

· Wir setzen uns mit Arbeitsschutz und Betriebssicherheit in einem Betrieb auseinander

· Tagespraktikum in einem frauen- oder männerdominierten Beruf

· Praktikum verkehrt (Traumberuf und Horror-Szenario)

· Meinungs- und Entscheidungsspiele zur Lebensplanung

· Workshop „Sommer-Uni- für Jungen“ – Zugang zu neuen Berufsfeldern

· Workshop „Sommer-Uni für Mädchen“ – Zugang zu neuen Berufsfeldern

· Forschung – was, warum, wie?

· Berufsorientierung (Handwerk, Handel, Sozialberuf, soziale Kompetenzen) in einer Arebeitsgemeinschaft über ein Jahr

· Jungen stellen sich auf den Prüfstand (Rollenbild, Teamfähigkeit, Aggressionspotential)

· Fit for Future (Persönlichkeitstraining für Jungs und Mädchen)

· „Das kann ich auch“-Berufe in Gastronomie und Hauswirtschaft

· Wunschberuf und Kontra-Beruf für Mädchen und Jungen

· Wir bauen eine Gruppe mit Job-Paten für Jugendliche auf

· Wir lernen den Beruf des Gesundheits- und Altenpflegers kennen

· Wir vermitteln älteren Menschen die Neuerungen der modernen Technik

· Wir geben straffälligen Jugendlichen durch Ausbildung eine Chance

· Coolness am Steuer – besonderes Fahrtraining für Fahranfänger
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